, . EXPERTISE COMPTABLE DES COMITES D’ENTREPRISE
‘ Olls FORMATION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL

FORMATION

DES IRP

COMPRENDRE LES COMPTES DE VOTRE ENTREPRISE

~N
e Les élus titulaires et suppléants
e Comité d'Entreprise
e Comité d'Etablissement
e Délégation Unique du Personnel
/

® Pouvoir appréhender la performance économique, financiere et sociale\
de votre entreprise

e Connaitre les concepts clés

e |dentifier les sources des différentes analyses sectorielle et
concurrentielle

e Savoir quels ratios suivre pour I'analyse /

* Pouvoir définir la performance économique et la transcrire pour son \
entreprise

* Analyser les marges de manceuvre financiére de I'entreprise

e Maitriser les différents indicateurs pour mesurer la profitabilité et la
performance économique

SIS o comprendre les impacts sociaux des indicateurs clés
e Savoir interpréter la liasse fiscale /

Travail direct sur les
comptes de votre entreprise
lors de la formation



Les enjeux de la formation
des membres du CE

Attributions
économiques

Droits et obligations
dans un monde de
plus en plus

Administratives et

Obligations

comptables

D

COMITE

| Attributions sociales
et culturelles

'ENTREPRISE

>(fessionnalisD

Variations
Société Truc Exercice |Struct. | Exercice  $truct. |[Exercice  Stfuct. Hxerci ce | Struct. (%)
2011 2011 2012 2012 2013 2013 2014 2014 {2012/2011 | 2013/2012 | 2014/2013 || 2014/2011
Durée/reconstitution de I'exercice 12 NON 12 NON 12 NON 12 NON
Résultat Net 3014977 -18,6% 7092 696 -308,7%) -28 285323 495,9%| -35360897|  200,3%) DEFAV DEFAV DEFAV| DEFAV|
+ Dotation Amort. & Provisions 19269 846  119,1% 15690 048]  682,8% 28 065 629]  -492,0%| 27622152 -156,4%) -18,6% 78,9% -1,6%) 43,3%|
+ Loyers CB (Capital) 2 140 590 13,2%) 0| 0,0% 0| 0,0% 0| 0,0% -100,0% Neutre| Neutre| -100,0%)
- Reprise / Amort. & Prov. 2258620  14,0% 26 564 225| 1156,0%| 5523811 .96,8%| 9920394  -56,2% 1076,1% 79,2% 79,6% 339,2%
+ Valeur comptable des éléments cédés (VCEAC) 215 913] 1,3%! 20 406 782|  888,1% 106 226 -1,9%| 28 037| -0,2%)| 9351,4% -99,5% -73,6%) -87,0%)
- Produits de cession éléments actifs (PCEA) 174 147 1,1%! 142 001 6,2%) 67 026| -1,2%)| 26 310 -0,1%) -18,5% -52,8% -60,7%) -84,9%)
- Quote-Part subventions invest. (QPSI) 0] 0,0% 0| 0,0% 0| 0,0% 0| 0,0% Neutre Neutre Neutre| Neutre|
= CAF 16 178 605]  100,0% 2297 908 100,0%! -5704 305  100,0%) -17 657 412]  100,0%) -85,8% -348,2% DEFAV| -209,1%|
= CAF 16 178 605  100,0% 2297908 100,0%) -5704 305{  100,0% -17 657 412]  100,0% -85,8% -348,2% DEFAV/ -209, 1%
= MBA (Marge Brute Autofinancement) 16 204 493|  100,2% -512 736 -22,3%) -7 756 826]  136,0% -17 893 925  101,3% -103,2% DEFAV| DEFAV] -210,4%)
Endettement financier Charges de personnel
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mmmm Endettement financier net (% total bilan)
—@— Levier (endettement / capitaux propres)

—&— Endettement financier / CAF

I Charges de Personnel
—@— Charges de personnel / Valeur Produite

—@— Charges de personnel / VA

Implantations géographiques

CEOLIS est organisme agréé de formation
pour les élus du personnel

]

Liberté = Eg, raternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

www.groupe-ceolis.fr
contact@groupe-ceolis.fr
Tél: 0967 223235




